Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2022
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021

PAULO LUIZ FUZA, Secretario de Administragdo e Modernizacdo, no uso das
atribui¢des conferidas pelo Decreto n°® 6.938/2021, de 04 de maio de 2021 e de acordo com o
item 12.2 do Edital do Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2021, vem por meio deste,
CONVOCAR os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021,
conforme lista abaixo relacionada para comparecer no dia 04 de marco de 2022 (sexta-feira),
as 10:00 horas, no Departamento de Gestdo de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Tieté,
sito a Rua Enock Barreira de Macedo, 365, Centro, Tieté/SP.

CONVOCADOS:
Funcio: Agente de Fiscalizacdo Sanitaria
Ordem Candidato(a) CPF Classificacao
1 Marcia  Regina  Serafim *ETT9968** 5° lugar
Machia

Os convocados deverdo apresentar copia simples e os originais dos documentos
relacionados no Anexo I deste Edital.

O candidato convocado que ndo comparecer na data preestabelecida e de posse dos

documentos do Anexo I do presente Edital, serd considerado desistente e perdera os direitos
decorrentes de sua classificagao.

Tieté, 24 de fevereiro de 2022.

Paulo Luiz Fuza
Secretario de Administragao e Modernizagao
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO1

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO
CONTRATO JURIDICO ADMINISTRATIVO POR TEMPO DETERMINADO

Apresentar coépias legiveis e claras dos documentos a seguir especificados, além de seus originais, para
conferéncia e autenticacio.

Atengdo: E facultado 2 Administragio Publica Municipal exigir dos candidatos, além da documentagdo prevista
em Lei, o que mais julgar necessario para sua contratagao.

1. Consulta Qualificagdo Cadastral, no Site do eSocial, endereco de acesso:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml:jsessionid=gnyGgnTh2 Tn YN8Dp1gWvLvX18
X2GNDsGclpp98vyZSpy8lb3bfvK!953891120

2. CERTIDAO DE NASCIMENTO (PARA SOLTEIROS) ou CASAMENTO ( PARA CASADOS)

RG Atualizado, inclusive com alteracao de nome se houver
4. CPF ATUALIZADO (Com alteragdo de nome junto a Receita Federal, se houver, por motivo de casamento

ou outros), apresentar também comprovante de situagao regular (Receita Federal — internet),

5. TITULO DE ELEITOR, certiddo de quitagdo com a Justica Eleitoral (emitida pelo 6rgido competente - pode
ser do site www.tse.jus.br - consultar e validar a consulta);

6. Extrato do PIS ativo (solicitar na Caixa Economica Federal) e PASEP ativo (Banco do Brasil), devendo o
Nome estar correto (alteragdo apds casamento), data de Nascimento;

7. CERTIFICADO DE RESERVISTA (para homens)

8. ANTECEDENTES CRIMINAIS, ndo registrar antecedentes, devendo ser comprovado através de certiddo
expedida pela Secretaria de Seguranca Publica (pode ser do site www.ssp.sp.gov.br, consultar e validar a
consulta);

9. CARTEIRA DE TRABALHO (Folha de Numero e Série, qualificagdo, ltimo registro, e informagdo de
numero PIS)

10. 01 FOTO 3x4 RECENTE;

11. CERTIDAO DE NASCIMENTO DE FILHOS ATE 14 ANOS, para fins de salario familia, caderneta de
vacinacao e comprovante de matricula escolar dos filhos até 14 anos.

12.  Se separado ou divorciado — Comprovante de Guarda Legal do(s) dependente(s);

13. No caso de dependente sob guarda, tutela ou ado¢do do servidor, anexar respectivo documento
comprobatorio;

14. COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE - ENSINO MEDIO COMPLETO OU EQUIVALENTE,
conhecimento basico em introducdo a Informatica, em Software de Edicdo de Textos e de Planilhas; e, de
Acesso a Rede Mundial de Computadores;

15. CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO — CATEGORIA AB;

16. Declaragdo de bens e valores que constitui seu patrimonio ou copia do LR. atual, Exercicio 2021 Ano
Calendario 2020 com recibo de entrega.

17. Declaragdo que ndo exerce outro cargo, emprego ou fungdo publica, remunerada, na administragdo direta e
ou indireta, ou em empresa, autarquia e fundago publica, em qualquer das esferas do poder publico, exceto
aqueles definidos no artigo 37, inciso X VI, da Constituicdo Federal/1988.

17. Sé ¢é Funcionario Publico (municipal, estadual ou federal), apresentar sob as penas da lei, o acumulo legal de
cargos, ou se ja foi, seja como celetista, estatutario (apresentar copia do comprovante da baixa — Portaria) ou
contratado (apresentar copia do termo de rescisdo do contrato). O candidato devera juntar também, certiddo
comprovando que: Nao foi punido anteriormente com pena de demissdo/exoneragdo a bem do servigo publico
(Federal, Estadual ou Municipal) ou justa causa em consequéncia de sentenca Judicial Transitado em
Julgado.

18. COMPROVANTE DE ENDERECO ATUALIZADO, com anotagao de E-mail, nimeros de telefones

19. CONTA SALARIO NO BANCO BRADESCO DE TIETE (Agéncia, n® conta, tipo operagio)

20. Atestado de Saude Ocupacional, apds cumpridos todos os requisitos — ASO

Importante: O candidato s6 podera iniciar com toda documentaciio acima completa e apos prévia aprovacio

nos exames médicos que avaliara a capacidade fisica e mental, de acordo com as especificidades da funcao.
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